www.StudiProfessionisti.it

TR

21 Luglio 2007

“INTERVENTO

Accesso e competenze,
nodi cruciali perilegali

di Aldu Berlingue'r

rosegue il dibattito sulle
professioni con continue

fughe in avanti, ripensa-

menti, ritocchi contingenti: una

sorta di sperimentazione con-
certata di soluzioni possibili, Il
rischio & perdereil disegno com-
plessivo; che vainveceribadito,
partendo daun’analisi puntuale
‘dei problemi sul tappeto. Provo
ad abbozzarla, con riguardo-al-
menoalle professionilegali.

neit dei percorsi scolastici e
* universitari a selezionare i gio-
vani. La laurea oggi € una que-
stione di tempo, non di merito.
In mancanza diraccordo conle
professioni, illaureatosicimen-

ta poi in un percorso a ostacoli, -

inseguendo il primo concorso
disponibile e dovendo ripeter-
ne taluni, visti i tempi di corre-
zione degli elaborati. La proce-
dura & estremamente selettiva
per i notai, affidata al caso per

gliavvocati. L8590 deilegaliita-

liani sard pure contento, come
rilevail Censis, maquelli chere-
stano fuori, non avendo i mezzi

per: affrontare un iter formativo . 2
cosilungo? L’eta deinuovi abili-

tati & infatti elevatissima.
‘Il ‘mercato: ormai quasi

i 200milaavvocati, circa4:50000~
- taJ.Laprogresswne. per i primi,

‘¢ insostenibile: ogni anno oltre

_1smila * praticanti accedono -

_'allAlbo ‘Permane ancora una
concezione ‘generalista della
professione, scarsa inclinazio-
ne all’aggregazione, scarse ri-
sorse finanziarie per organizza-
zione e aggiornamento. Altret-

tanto scarse specializzazione,

internazionalizzazione, - infor-

. matizzazione. Inevitabilmente

diversa la situazione dei notai,
in regime di oligopolio: pochi,
bene equipaggiati, aggiornati.

Rarepero,anche perloro, aggre- -
~ gazioni ed economie di scala;

scarsal'internazionalizzazione.
.. La concorrenza non scaturi-
-'sce dal numero degli operatori

ma da come sono distribuite le
quote di mercato. Attorno al
20% degli iscritti, soprattutto
giovani, dichiara redditi annui

inferiori a 7mila euro e il 30% -

menodi2mila. Ledonne hanno

_in media redditi pari allametd

degli uomini e si collocano su
settonprofesswnah meno app&

‘tibili. I giovani sono spesso as-
soggettati a-forme di tirocinio- |
- che coincidono conladimensio-

nedellavoro subordinato. Le di-

, namichedimercatosonoguida-
Partiamo dalla totale inido- -

tedaifattori pitdiversi (rappor-
ti' parentali, vicinato, apparte-
nenza ad associazioni segrete,
forze politiche), méno che dalle

_capacita professionali; fattori

cheincidono anche suirapporti
col ceto giudiziario e rendonoil
mercato per nulla trasparente.
In altre parole: non ¢'¢ nessuna
tendenziale corrispondenzatra
capacita, impegno e reddito del_
professionista. Analoghe consi-
derazionivalgonoperil cetono-
tarile, che inibisce formalmente
ogni forma di:concorrenza, la
quale & spesso effettuata sotto-

traccia. Ben diversii redditi dei

notai: la media naz; nale ¢

" Quali soluzioni ipotizzare?

Armnuuoawedersldelpmces-

“'so di costruzione del mercato
-europeo dei servizi professio-
" nali e rivedere I'impostazione

che ha consentito allo Stato ot-
tocentesco di segmentare il sa-
pere tecnico in tante porzioni

legalmente riservate ad a.lt:ret- 2
‘tante figure. :

- Per questo, il progetto di leg—
gegovernativosiproponediac-"
corpare gli Ordini e rivedere i
confini tra professioni affini,
L'obiettivo & ambizioso, 10 si

puoraggmngereneltempo, con

unaserie diinterventi che perd;,

da subito, muovano nella dire-

- zione deldisegno complessivo, -
. Occorre;anzitutto,unpercor- -
so unitario di accesso alle pro-
- fessionidiavvocato, notaio eal-

lamagistratura, conperiodiditi-

- rocinio ~anche’pre laurea—co-

munque 'non'superiori a18 mesi
presso sedi giudiziarie, studi le-
gali e notarili, un esame unico e
un programma che abbracci le
tre aree di competenza lascian-
doaunapprendistato post-abili-
tazione, il compito di fornire ul-
teriori approfondimenti di ca-

- rattere pratico.

~Occorre amphare le aree di
nservalegalemmodo dacom-
prendervi altri professionisti,
ponendo, perd,aloro caricoan-
che oneri e responsabilita che
conseguono allo svolgimento
di funzioni molto delicate per
la tenuta del sistema. L'esten-
sione tout court di prestazioni

‘riservate, senza un discrimine

plausibile e senza queste impli-
cazioni, risulterebbe dannosa
per tutti.
Occorredotareiprofessioni-
stidistrumentiidoneiad aggre-
garsi e sviluppare economie di
scala: Importante qui aprire a

- forme societarie multidiscipli-

nari conresponsabilitalimitata

econla possibilita diafflusso di

capitali;inquota; minoritaria.

* Occorre aprire davvero al
atoil regime dei compen-

siprofessionali, lasciando valo-

reindicativo alle tariffe, contin-

gentando i patti di quota lite e

rivisitando quell’articolo 2233

del Codice civile che oggiénor-

ma insidiosa e contraddittoria. *

- La pubblicit professionale &

stata gia oggetto di apertlue, si
puofaredipitie meglio. |
' Occorre ridefinire ruolo e.

* composizione degli Ordini, affi-

dandol'eserciziodell'azione di-
smphmxeasoggemestenmdo- :
tati della necessana seneté e

‘competenza.

- Occorre, infine, chlamare le
cose eulpmpnonome seilpro-

" fessionista versa in condizioni
-dilavorosubordinato ébeneap-

phcarghquello statutonormati-
vo,conannesaeconnessx

 Primo diuna serie di articoli

‘Neiprossimigiorni ulteriori contributi-» .
 aldibattitosullariforma dell'avvacdtura
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